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中長期経営ビジョンと新規事業開始及び子会社設立に関するお知らせ 

 

 

 当社は、平成 23 年 10 月期からの中長期経営計画策定準備を進めるにあたり、新たなビジネスチャネルの開

発調査を平成 21 年 8 月から進めて参りましたが、現時点における今後の中長期経営ビジョンの策定進捗状況

と新規事業開始に関し、下記お知らせいたします。 

 

記 

１．中長期経営ビジョンの目的 

① 当社グループの規模拡大を通して、更なる経営基盤の強化と安定化を図る。 

② 東北発祥の上場企業として、地域への安定的な雇用機会を創出し、社会的な企業責任の一端を担う。 

③ 関係するステークホルダーへの満足度と存在価値を更に高めていく。 

 

２．中長期経営ビジョンの背景 

当社グループの業績は２期連続の増益となり、さらに今平成 22年10月期も増益が見込まれる状況下にあり

ます。しかしながら、特定部門に対する依存度の高さや、販売代理店としての業態が主力であること等を考え

た場合、経営基盤が恒久的に磐石であるとは決して言い切れないリスクへの対応も必要と認識いたしておりま

す。そこで、これから更なる経営基盤の強化・安定化をはかり、企業間競争に勝ち残っていくために、グループ

企業の拡大成長が必要不可欠と考えております。 

国内景気は今後も長期間に亘って脆弱な後退局面が続くと予想され、既存市場の規模拡大は過大には望

めない環境となっております。しかし、通信分野を中心としたサービスの中には、まだまだ大きな潜在的需要が

数多く眠っていると考えられ、この分野を深耕することでビジネスチャンスが確実に掴み取れると考えておりま

す。また、当社グループの掲げる条件を満たす新領域への事業参入を通じた規模の拡大を実現するための基

本的なビジネススキームの構築を進める計画でございます。 

 

３．中長期経営ビジョン策定の進捗状況 

 今後の中長期経営ビジョンにおいては、既存事業のセグメントの再定義を通じて各事業部門の拡大を図る考

えであります。具体的には現状の主力事業であります移動体通信事業を店舗事業と定義し直し、取り扱うこと

のできる商材・サービスの幅を広げることによって新たなビジネスチャンスを創出します。さらに、通信事業を当

社グループの基本と定め、新たな定義による事業部門同士が互いに有望な商材・サービスを共有し、グルー

プ全体における売上高、利益の最大化に努めます。 

また、新規事業を通じて新たな領域への参入を行い、経営基盤の更なる安定化とグループ規模の拡大を実

現する計画を進めております。 
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４．今後の事業セグメントの定義 

複数の販売チャネルを有する当社グループとしての強みを生かし、各事業部門がそれぞれ得意な分野（販

売形態）において適確な商材（通信事業を基本とする）を提供できるよう、今後の事業セグメントの見直しを行

い、新たに以下の 4 つを定義する計画であります。 

① 店舗事業 ②営業事業 ③テレマーケティング事業 ④新規事業その他 

 

①店舗事業 

 

 

 

 

②営業事業 

 

 

 

 

 

③テレマーケティング事業 

 

 

 

 

④新規事業その他 

  Ａ、Ｂ、Ｃ 

 

 

①店舗事業 

  従来から当社グループのコア事業である移動体通信店舗の運営を、子会社「（株）京王ズコミュニケ

ーション」において展開いたしております。 

 

②営業事業 

100%子会社「（株）ＩＪＴ」において、移動体通信店舗とは独立した営業体制により、通信回線サービ

スの契約受付ビジネスを行って参りました。今回、順調にそのビジネスが進捗をしていることを受け、

新たに 100%子会社「（株）京王ズ FORCITE」を設立して、「（株）ＩＪＴ」とは別途独立採算の元、専業体

制にて更なる通信回線サービス契約受付ビジネスの拡大を進める計画でございます。なお、「（株） 

IJT」については、今後はテレマーケティング事業が主体となります。 

【子会社設立の概要】 

名称 株式会社京王ズ FORCITE 

所在地 宮城県仙台市青葉区中央２－２－１０ 仙都会館７階 

代表者の役職・氏名 代表取締役 佐々木英輔 

事業内容 通信回線サービス契約受付事業 

資本金 1,000 万円 

決算期 10 月末日 

大株主及び持分比率 株式会社京王ズホールディングス 100% 

設立予定時期 平成 22 年 6 月 

事業開始予定時期 平成 22 年 7 月 

 

③テレマーケティング事業 

 従来から子会社「（株）ＩＪＴ」「（株）ノーブルコミュニケーション」「（株）ハーツライフサポート」におい

て保険代理店業を中心に事業展開致しております。 

  

 ④新規事業その他 

Ａ）新たなビジネスチャネルの開発リサーチを進めて参りましたが、今回その新規事業の一つとし

て 100%子会社「（株）京王ズ ライフクオリティ」を設立して、弊社の保有不動産の有効活用等も

検討しながら、価格面において差別化の図れる介護サービスの提供に向けた準備を開始いた

します。 

 

 

通信事業 
（基本） 
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【子会社設立の概要】 

名称 株式会社京王ズ ライフクオリティ 

所在地 宮城県仙台市青葉区中央２－２－１０ 仙都会館７階 

代表者の役職・氏名 代表取締役 佐々木英輔 

事業内容 介護事業 

資本金 1,000 万円 

決算期 10 月末日 

大株主及び持分比率 株式会社京王ズホールディングス 100% 

設立予定時期 平成 22 年７月 

事業開始予定時期 平成 22 年 11 月 

 

Ｂ）100%子会社「（株）京王ズ Seed」を設立して、モバイル向けソーシャルアプリ事業を開始いたし

ます。今後、宮城県のコンテンツ運営企業やクリエイター機関とも連携して、急速に拡大するソ

ーシャルアプリマーケットに対するプロデュースを進める計画でございます。 

 【子会社設立の概要】 

名称 株式会社京王ズ Seed   ※「Seed」とは「種」の意味となります 

所在地 宮城県仙台市青葉区中央２－２－１０ 仙都会館７階 

代表者の役職・氏名 代表取締役 佐々木英輔 

事業内容 モバイル向けソーシャルアプリ事業 

資本金 1,000 万円 

決算期 10 月末日 

大株主及び持分比率 株式会社京王ズホールディングス 100% 

設立予定時期 平成 22 年 5 月 

事業開始予定時期 平成 22 年 6 月 

 

Ｃ）その他、不動産賃貸事業を100%子会社「（株）遠雷」にて展開致しております。主要な自社保有

不動産は「仙台泉パワーモール」（ショッピングモール）であります。 

 

 

５．今後の見通し 

    今回の新規事業に関する発生費用等は、現時点での開示の事業計画内に織り込み済みであり、その

影響は軽微であると考えております。また、各子会社については今後設立が正式決定した時点において、

必要事項などを開示する予定であります。なお、平成 22 年 10 月期の実績進捗もふまえ、新規事業も含

めた平成 23 年 10 月期からの今後の中期事業計画については平成 22 年 12 月までに開示する予定でご

ざいます。 

 

以 上 

 


